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INFORMAZIONI
RELATIVE ALLA SEDUTA DEL SENATO ACCADEMICO
DEL GIORNO 16 GIUGNO 2025

2) Approvazione del verbale della seduta del 23 maggio 2025.

Il verbale della seduta del 23 maggio 2025, sottoposto all’'esame dei signori
componenti il Senato, viene approvato da tutti i presenti alla seduta odierna,
presenti anche nelle sopracitate sedute, con l’astensione degli assenti, senza
modificazioni.

3) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore e di ricercatrice a tempo
determinato - art. 24, comma 3 lettera a), della Legge n. 240/2010 su
finanziamenti esterni (RtdA) — parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alle richieste
di selezione pubblica per posti di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato -
art. 24, comma 3 lettera a), della legge n. 240/2010 su finanziamenti esterni e
precisamente:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOLOGICHE, GEOLOGICHE E AMBIENTALI
(1° richiesta)
(verbale del Consiglio di Dipartimento del 28 aprile 2025)
- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre
anni, per il g.s.d. 04/GEOS-01 Mineralogia, petrologia, geochimica, vulcanologia,
georisorse e applicazioni, s.s.d. GEOS-01/A Mineralogia, a valere interamente sui
fondi del progetto KLARA — CUP E53C24003730001 (data inizio progetto 1 ottobre
2025 e data fine 30 settembre 2028).
Si fa presente che le attivita di ricerca del progetto KLARA, sono coerenti con le
tematiche PNR 2021-27 e che il ricercatore da reclutare sara impegnato nelle
attivita di ricerca in relazione al Progetto in argomento.
I1 bando conterra le seguenti indicazioni:
e gruppo scientifico disciplinare: 04/GEOS-01 Mineralogia, petrologia,
geochimica, vulcanologia, georisorse e applicazioni.
e settore scientifico disciplinare: GEOS-01/A Mineralogia.
e requisiti di ammissione: dottorato di ricerca congruente con i g.s.d.
04/GEOS-01 e 03/CHEM-01.




e numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo presentare:
12 (dodici).
e lingua straniera: inglese.
e regime impegno: tempo pieno.
Con nota prot n. 92244 /2025 1'area finanziaria ha indicato gli interventi assunti
per la copertura finanziaria del contratto rtdA,

(2° richiesta)
(verbale del Consiglio di Dipartimento del 27 maggio 2025)
- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre
anni, per il g.s.d. 04/GEOS-02 Paleontologia, geologia stratigrafica e
sedimentologia, geologia strutturale e tettonica, s.s.d. GEOS-02/B Geologia
Stratigrafica e Sedimentologia, a valere interamente sui fondi della Convenzione
tra Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale — Autorita di
Bacino della Regione Sicilia — Universita di Catania, per il tramite dello stesso
dipartimento, per la realizzazione del foglio geologico 643 Gela - CUP
E67G24000560002 (inizio convenzione 14 novembre 2024 e data fine 14
novembre 2028).
Si fa presente che le attivita della Convenzione sono coerenti con le tematiche
PNRR e che il ricercatore da reclutare sara impegnato nelle attivita di ricerca
relative alla Convenzione in argomento.
I1 bando conterra le seguenti indicazioni:
e gruppo scientifico disciplinare: 04/GEOS-02 Paleontologia, geologia
stratigrafica e sedimentologia, geologia strutturale e tettonica.
e settore scientifico disciplinare: GEOS-02/B Geologia Stratigrafica e
Sedimentologia.
e requisiti di ammissione: dottorato di ricerca su tematiche pienamente
congruenti con il s.s.d. GEOS-02/B.
e numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo presentare:
12 (dodici).
e lingua straniera: inglese.
e regime impegno: tempo pieno.

Con nota prot n. 103927/2025 l'area finanziaria ha indicato l'intervento assunto
per la copertura finanziaria del contratto rtdA

Affinché i contratti di cui alle due richieste dello stesso dipartimento gravino
esclusivamente sui finanziamenti esterni sopra specificati e possano cosi essere
considerati ai fini della banca dati PROPER, evitando in tal modo che i relativi
costi gravino sul bilancio d’Ateneo incidendo negativamente sugli indici di
sostenibilita finanziaria, € necessario che il ricercatore da reclutare sui fondi del
progetto KLARA venga contrattualizzato dal 1° ottobre 2025, mentre il ricercatore
da reclutare sui fondi della Convenzione tra Istituto Superiore per la Protezione e
la Ricerca Ambientale — Autorita di Bacino della Regione Sicilia — Universita di
Catania venga contrattualizzato dal 1° novembre 2025

Considerato che, ai sensi della legge 79/2022, le procedure di reclutamento di
rtdA possono essere emanate entro giugno 2025 e tenuto conto di quanto richiesto
dal direttore del Dipartimento con nota prot. n. 108999/2025 e delle motivazioni
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ivi contenute, il bando delle due procedure selettive in argomento del dipartimento
di Scienze Biologiche, Geologiche e Ambientali conterra le seguenti previsioni:

e il termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione
sia di venti giorni dalla data di pubblicazione sulla GURI;

e decorso il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione, il
dipartimento possa direttamente deliberare in ordine ai nominativi dei tre
docenti che andranno a far parte della commissione (purché in possesso dei
requisiti richiesti dal Regolamento d’ateneo vigente in materia);

e la commissione giudicatrice concluda i propri lavori entro un mese dal
decreto di nomina della stessa commissione, cosi da consentire gli
adempimenti necessari per la chiamata e la successiva contrattualizzazione
nei termini sopra indicati;

e la contrattualizzazione del ricercatore da reclutare sia sottoposta alla
condizione sospensiva del parere favorevole del Collegio dei Revisori (senza
tale parere positivo non si potra procedere ad alcuna assunzione del
ricercatore reclutato benché individuato dalla commissione giudicatrice).

Altresi, per quanto attiene al bando relativo al reclutamento di un rtdA sui fondi
del progetto KLARA, I'assunzione del ricercatore sara subordinata alla effettiva
attivazione del programma di ricerca (che avra avvio in data 1 ottobre 2025 con la
nomina ad associato del Prof. Lanzafame - p.i. del progetto - per la quale si attende
l'autorizzazione alla chiamata diretta da parte del Ministero).

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA ELETTRICA, ELETTRONICA E
INFORMATICA

(1° richiesta)

(verbale del Consiglio di Dipartimento del 15 maggio 2025)

- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre
anni, per il g.s.d. 09/IIND-05S Impianti industriali meccanici, s.s.d. IIND-05/A
Impianti industriali meccanici, a valere interamente sugli utili di progetti di
ricerca certificati, riscossi e disponibili. La figura del ricercatore da reclutare si
rende strategicamente necessaria per sostenere e consolidare le attivita di ricerca
e innovazione attualmente in corso presso il Dipartimento, in coerenza con le
traiettorie del PNR 2021-2027, Ambito 5.4 — Digitale, Industria, Aerospazio, con
particolare riferimento alle articolazioni 2 (Industria inclusiva) e 3 (Industria
intelligente).

In tale contesto, il ricercatore sara chiamato a contribuire allo sviluppo e
all’approfondimento di tematiche connesse all’analisi, progettazione e
sperimentazione di sistemi intelligenti e inclusivi per l'industria, con particolare
attenzione all’integrazione di tecnologie real-time per la tracciabilita di risorse
umane e strumentali (RFID, BLE, NFC), all’interazione uomo-macchina in
ambienti produttivi complessi, all’analisi e valorizzazione dei dati di campo, e al
supporto alle decisioni nei processi di manutenzione evoluta, in ottica Industria
4.0 e 5.0.

In seno a queste attivita, € attualmente in corso il progetto PRIN-PNRR
DESDEMONA (prorogato fino a febbraio 2026) che ha gia suscitato forte interesse
da parte delle aziende partner coinvolte che hanno manifestato — alla scadenza
dello stesso — l'intenzione di proseguire collaborazioni su temi affini, quali la
manutenzione predittiva, la tracciabilita distribuita, la sostenibilita operativa,




I'integrazione sicura e inclusiva delle tecnologie digitali nei processi
manifatturieri.

Pertanto, la figura del ricercatore, in un primo momento coinvolta nelle attivita di
ricerca del progetto DESDEMONA, potra successivamente contribuire
all’lavanzamento di ulteriori iniziative progettuali promosse dal Dipartimento su
linee di ricerca coerenti con le direttrici del PNR 2021-2027.

Infine, la figura sara fondamentale anche per far fronte all’intensificarsi del carico
didattico nei settori scientifico-disciplinari di riferimento e affini, contribuendo al
potenziamento dell’'offerta formativa e garantendo la continuita e la qualita
dell’attivita accademica.

[1 Bando conterra le seguenti indicazioni:
e gruppo scientifico disciplinare: 09/IIND-05 Impianti industriali meccanici.
e settore scientifico disciplinare: IIND-05/A Impianti industriali meccanici.
e requisiti di ammissione: dottorato di ricerca congruente con il settore
scientifico disciplinare IIND-05/A Impianti industriali meccanici.
e numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo presentare:
12 (dodici).
e lingua straniera: inglese.
Con nota prot n. 109195/2025 larea finanziaria, trasmettendo la
documentazione al Collegio dei Revisori per il prescritto parere di competenza, ai
fini dell'incremento del Fondo Unico di Ateneo per il finanziamento di un contratto
di rtdA, ha proposto che il costo gravi sugli utili di progetti di ricerca ivi indicati.

(2° richiesta)

(verbale del Consiglio di Dipartimento del 15 maggio 2025)

- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre
anni, per il g.s.d. 09/IINF-04 Automatica, s.s.d. IINF-04/A Automatica, a valere
interamente su utili di progetti di ricerca certificati, riscossi e disponibili.

La figura del ricercatore da reclutare si rende strategicamente necessaria per
sostenere e consolidare le attivita di ricerca e innovazione attualmente in corso
presso il Dipartimento, in coerenza con le traiettorie del PNR 2021-2027.

In tale contesto, il ricercatore sara chiamato a collaborare all’interno del progetto
FAIR e principalmente alle attivita previste dal workpackage 10.6, che si
concentra sull’applicazione di metodi di intelligenza artificiale per il controllo dei
prototipi di robot su zampe acquistati all'interno dello stesso progetto FAIR,
utilizzando sia reti neurali non-spiking che reti spiking di nuova generazione.
Infatti a causa dei notevoli ritardi accumulatisi per I’'acquisto dei robot suddetti si
stanno inficiando proprio gli aspetti applicativi del progetto. Pertanto € essenziale
incrementare il personale a supporto delle attivita del progetto per dare
compimento alla parte applicativa della ricerca svolta, sia in vista della
conclusione delle attivita FAIR, che della pia che auspicata prosecuzione delle
attivita stesse nel prossimo futuro.

La figura del ricercatore, in un primo momento coinvolta nelle attivita di ricerca
del progetto FAIR, potra successivamente contribuire all’avanzamento di ulteriori
iniziative progettuali promosse dal Dipartimento su linee di ricerca coerenti con
le direttrici del PNR 2021-2027.

Inoltre, la figura sara fondamentale anche per far fronte all’intensificarsi del carico
didattico nel settore scientifico-disciplinare di riferimento che attualmente versa
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in condizioni critiche per l'improvviso intensificarsi del carico didattico rispetto
alle unita di personale docente afferente al settore scientifico disciplinare, a causa
principalmente sia delle recenti che delle imminenti quiescenze.
Il bando conterra le seguenti indicazioni:
e gruppo scientifico disciplinare: 09 /IINF-04 Automatica.
e settore scientifico disciplinare: IINF-04 /A Automatica.
e requisiti di ammissione: dottorato di ricerca congruente con il settore
scientifico disciplinare I[INF-04 /A Automatica.
e numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo presentare:
12 (dodici).
e lingua straniera: inglese.

In data 13 giugno 2025 l'area finanziaria, trasmettendo la documentazione al
Collegio dei Revisori per il prescritto parere di competenza, ai fini dell’incremento
del Fondo Unico di Ateneo per il finanziamento di un contratto di rtdA, ha
proposto che il costo gravi sugli utili di progetti di ricerca ivi indicati

Siccome i vincitori dei bandi dovranno svolgere inizialmente la propria attivita di
ricerca rispettivamente sui progetti FAIR (PNRR) e DESDEMONA (PRIN 2022
PNRR), il primo in scadenza il 31 dicembre 2025, salvo brevi estensioni, ed il
secondo in scadenza il 28 febbraio 2026 ¢ necessario che i ricercatori da reclutare
di cui alla predetta delibera dipartimentale sul fondo unico di ateneo vengano
contrattualizzati dal 1° ottobre 2025.

Considerato che, ai sensi della legge 79/2022, le procedure di reclutamento di
rtdA possono essere emanate entro giugno 2025 e tenuto conto di quanto richiesto
dal direttore del Dipartimento con nota prot. n. 110927 /2025 e delle motivazioni
ivi contenute, il bando delle due procedure selettive in argomento del dipartimento
di Ingegneria Elettrica, Elettronica e Informatica conterra le seguenti previsioni:

e il termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione
sia di venti giorni dalla data di pubblicazione sulla GURI,

e decorso il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione, il
dipartimento possa direttamente deliberare in ordine ai nominativi dei tre
docenti che andranno a far parte della commissione (purché in possesso dei
requisiti richiesti dal Regolamento d’ateneo vigente in materia);

e la commissione giudicatrice concluda i propri lavori entro un mese dal
decreto di nomina della stessa commissione, cosi da consentire gli
adempimenti necessari per la chiamata e la successiva contrattualizzazione
nei termini sopra indicati;

e la contrattualizzazione dei ricercatori da reclutare sia sottoposta alla
condizione sospensiva del parere favorevole del Collegio dei Revisori (senza
tale parere positivo non si potra procedere ad alcuna assunzione del
ricercatore reclutato benché individuato dalla commissione giudicatrice).

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE E BIOTECNOLOGICHE

(verbale del 12 giugno 2025)

- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre
anni, per il g.s.d. 06/MEDF-01 SCIENZE DELL'ESERCIZIO FISICO E DELLO
SPORT, s.s.d. MEDF-01/B — Metodi e didattiche delle attivita sportive, a valere
interamente su finanziamento esterno — Fondo convenzione tra 'Universita degli
Studi di Catania e la Fujan Normal University (FNU) — UPB 20726142008 -
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responsabile scientifico Prof. G. Musumeci. La Convenzione (UNICT - FNU) ¢ stata
stipulata in data 19 Dicembre 2018 e rinnovata 1’8 Agosto 2024. Il termine finale
della stessa € previsto per A.A 2033/2034, salvo ulteriori rinnovi.
La richiesta nasce da esigenze didattiche e scientifiche per la sostenibilita del
corso a doppio titolo UNICT-FNU in Scienze Motorie; infatti il reclutamento di un
RTDA permettera di coprire alcuni insegnamenti del gruppo 06/MEDF-01, SSD
MEDF-01/B, attualmente messi a bando. Tali insegnamenti sono caratterizzanti
del CdS in Scienze Motorie e fondamentali per la sostenibilita della suddetta
convenzione.
Il programma di ricerca che il ricercatore di tipo a) dovra realizzare rientra nella
lettera a) della nota ministeriale 9303 dell'8 luglio 2022, in particolare,
relativamente alla sopra citata Convenzione, il progetto di ricerca dal titolo
“Protocolli innovativi di esercizio fisico per il benessere muscoloscheletrico
attraverso microgravita simulata e termografia a infrarossi” € in linea con le
misure previste dal PNRR (Ricerca e trasferimento tecnologico).
I1 bando conterra le seguenti indicazioni:
e gruppo scientifico disciplinare: 06/ MEDF-01 SCIENZE DELL'ESERCIZIO
FISICO E DELLO SPORT.
e settore scientifico disciplinare: MEDF-01/B - Metodi e didattiche delle
attivita sportive.
e requisiti di ammissione: dottorato di ricerca in biotecnologie o in tematiche
congruenti con il g.s.d. del bando.
e numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo presentare:
12 (dodici).
e lingua straniera: inglese.
e regime di impegno: tempo pieno.

Con nota prot. n. 111868/2025 ¢ stato richiesto all’area finanziaria di assumere
il relativo impegno per la copertura finanziaria del contratto RtdA.
E’ necessario il parere del Collegio dei Revisori dei Conti, per quanto di
competenza, in relazione alla richiesta di avvio della selezione in argomento.
Considerato che, ai sensi della legge 79/2022, le procedure di reclutamento di
rtdA possono essere emanate entro giugno 2025, si autorizza l'indizione della
procedura relativa alla richiesta del dipartimento di Scienze Biomediche e
Biotecnologiche inserendo nel relativo bando di selezione la specifica indicazione
che la contrattualizzazione del ricercatore da reclutare sia sottoposta alla
condizione sospensiva del parere favorevole del Collegio dei Revisori (senza tale
parere positivo non si potra procedere ad alcuna assunzione del ricercatore
reclutato anche se individuato dalla commissione giudicatrice).

Si da atto che le superiori selezioni sono state votate singolarmente.

4) Progetti dipartimentali per il reclutamento di ricercatori/ricercatrici a
tempo determinato in tenure track - parere.
Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito ai
seguenti progetti dipartimentali:



a) Progetto dipartimentale del Dipartimento di Scienze del Farmaco e
della Salute (verbale del 21 maggio 2025)

Regolamento dipartimentale per la programmazione delle chiamate di
Ricercatori in tenure track, che prende in considerazione 3 distinti criteri:

1) un criterio didattico (rapporto CFU SSD in Ateneo/Docenti SSD in Ateneo)
con valore pari al 55%;

2) un criterio scientifico con valore pari al 40%, a sua volta articolato in 3
sotto criteri: merito scientifico del SSD (valore 25%); capacita dell’SSD di attrarre
fondi su base competitiva (valore 10%); investimento in formazione dell’SSD
calcolato come capitale investito (valore 5%);

3) un criterio storico con valore pari al 5% e con punteggio assegnato in
maniera inversamente proporzionale all’anno di contrattualizzazione di un RTD
nell’'SSD nei 6 anni precedenti.

Assegnazione di S5 punti aggiuntivi ai SSD che, in conseguenza della
conclusione di un contratto di RTDa nel triennio 2024-2026, avranno una carenza
relativamente all’attivita didattica e di ricerca.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze del Farmaco, all’atto della proposta
di avvio di ciascuna delle procedure di selezione per RTT programmate, dovra dare
atto di avere individuato il gruppo e l'eventuale settore scientifico disciplinare
applicando i criteri stabiliti dal Regolamento dipartimentale per la
programmazione delle chiamate di Ricercatori in tenure track.

b) Progetto dipartimentale del dipartimento di Scienze Politiche e
Sociali (verbale del 23 aprile 2025 e del 15 maggio 2025)

Nella seduta del 23 aprile 2025, il Dipartimento in oggetto ha deliberato:

- la programmazione dell’utilizzo dei punti organico con la proporzione di 2/3
per posizioni di Ricercatori a tempo determinato e 1/3 per procedure di chiamata
di professori di I fascia.

- i criteri per la programmazione di procedure per il reclutamento di RTD-B
e RTT e Individuazione dei criteri per la programmazione.

Con delibera del 15 maggio 2025, € stata deliberata l'integrazione e la parziale
rettifica della delibera del 23 aprile 2025, relativamente alla programmazione di
procedure di reclutamento e la versione definitiva dei criteri per la
programmazione al fine di individuare sei settori su cui avviare procedure di
reclutamento di ricercatori a tempo determinato.

I tre criteri approvati sono i seguenti:

1) sostenibilita dei corsi di studio del Dipartimento, con peso pari a 75%;
2) produzione scientifica, con peso pari al 15%;
3) fabbisogno strategico, con peso pari al 10%.

I1 Consiglio del Dipartimento, all’atto della proposta di avvio di ciascuna
delle procedure di selezione per Ricercatore a tempo determinato programmate,
dovra dare atto di avere individuato il gruppo e l'eventuale settore scientifico
disciplinare applicando i criteri approvati.

Nel caso in cui il terzo criterio (Fabbisogno strategico 10%) determini una
differente graduatoria le motivazioni di scelta devono essere opportunamente
esplicitate per un parere della Commissione Sviluppo dell’Organico, del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione.



5) D.M. n. 418 del 30 maggio 2025 - attuazione nuove modalita di accesso
ai corsi di Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia e
Odontoiatria e Protesi dentaria a.a. 2025/2026 - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, preso atto di quanto definito con il

D.M. n. 418 del 30 maggio 2025, primo dei decreti attuativi della riforma di
accesso ai corsi di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e chirurgia e
Odontoiatria e protesi dentaria, sulla base di quanto emerso a livello nazionale e
al fine di allineare il carico didattico degli studenti dell’ateneo di Catania a quello
degli studenti degli altri atenei pubblici italiani - limitatamente al corso di laurea
magistrale in Medicina e chirurgia e Odontoiatria e protesi dentaria e in deroga al
comma 4 dell’art. 12, del Regolamento didattico di Ateneo — esprime parere
favorevole nel fissare la corrispondenza oraria del credito formativo (CFU)
dedicato alla didattica frontale in 1 CFU= 12,50 ore.
Alla luce di quanto sopra, sentiti i presidenti dei corsi di Medicina e chirurgia
delle universita italiane coinvolte, e considerata l'autonomia prevista dal D.M.
n.418 del 30 maggio 2025 per le Universita, nella definizione della metodologia
didattica per l'’erogazione delle attivita formative, si da mandato alla presidente
del cds in Medicina e chirurgia, Prof.ssa Daniela Puzzo, di proporre la metodologia
didattica piu opportuna ai fini della sostenibilita del corso, nonché della qualita
della didattica erogata a tutti gli interessati.

Infine, per quanto concerne la redazione del bando per liscrizione, si da
mandato agli uffici di predisporre lo stesso in conformita a quanto disposto nel
decreto in oggetto e di eventuali e ulteriori decreti attuativi che dovessero essere
emanati, per la definizione di altri consequenziali adempimenti, in particolare:

a) limporto del “contributo forfettario” per la frequenza del semestre filtro
(all.1 del D.M. 418 del 30 maggio 2025), nonché quello dovuto nel caso in
cui lo studente, iscritto contemporaneamente e gratuitamente al corso
affine, non abbia ottenuto un punteggio idoneo ad iscriversi al secondo
semestre di Medicina, e decida di continuare in uno dei corsi di cui all’art.
8 DM 418 del 30 maggio 2025;

b) le date degli esami nazionali al termine del cd semestre filtro;

c) i criteri per la formazione della graduatoria e le modalita di assegnazione
delle sedi nel corso di studio di cui all’art. 1 comma 1 o nel corso affine.

6) Offerta formativa Master a.a. 2025/2026 - parere.
I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito

all’offerta formativa Master a.a. 2025/2026 riassunta nella tabella di seguito
riportata:

Dipartimento di Scienze Biomediche e Biotecnologiche

Rinnovo/
Titolo Direttore Livello | Nuova proposta/ | Note
Ripresentazione




DISCIPLINE REGOLATORIE DEL Rinnovo (XX

FARMACO F.DRAGO I ed.)

POSTUROLOGIA CLINICA E .

SCIENZE DELL'ESERCIZIO G. MUSUMECI I Rinnovo (IX ed.)

PSICO-NEURO-ENDOCRINO- .

IMMUNOLOGIA (PNEI) A. PALMERI | Rinnovo (lll ed.)

CURE PALLIATIVE E TERAPIA DEL .

DOLORE K. MANGANO Il Rinnovo (IV ed.)

BIOETICA E DIRITTI UMANI M. LIBRA | Ripresentazione

GOVERNANCE DEL TRIAL CLINICO |R. BERNARDINI I Zé")"°"° (Xl

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
E’ prevista la
collaborazione
con:
Consorzio Sol.Co;
Fondazione
Ebbene;
Fondazione

MANAGEMENT PUBBLICO DELLO Rinnovo (XVI Mazzola;

SVILUPPO LOCALE M.LABELLA I ed.) Associazione “I
borghi piu belli
d’ltalia (Sicilia),
d’intesa con il
Comune di
Montalbano
Elicona.
E prevista la
collaborazione con
I’Universita di
Messina e

DIRITTO DELLE PUBBLICHE LLNICOTRA il Rinnovo (VIII I’'Universita kore di

AMMINISTRAZIONI ) ed.) Enna che, con
apposito accordo,
concorrono alla
realizzazione del
corso.

PROMOZIONE TURISTICA E

MANAGEMENT DEL PATRIMONIO S. GRANATA | Rinnovo (lll ed.)

CULTURALE E AMBIENTALE




Dipartimento di Scienze Biologiche Geologiche e Ambientali

10

Tecniche di analisi, identificazione e
valutazione dei Giacimenti Minerari”
(Analysis, identification and
evaluation of mineral deposits

P. MAZZOLENI

Nuova proposta

Master interateneo.
Ente capofila:
Universita di
Torino.

Enti consorziati:
Universita della
Calabria,
Universita di
Catania, Universita
di Chieti,
Universita di
Ferrara, Universita
di Genova,
Universita di
Milano, Universita
di Napoli “Federico
II”, Universita di
Padova.

Dipartimento di Chirurgia Generale e Specialita Medico-Ch

irurgiche

MEDICINA SUBACQUEA E Rinnovo (VI
1 IPERBARICA A. GRASSO I ed.)
COLPOSCOPIA DIAGNOSTICA E Rinnovo (VIII
12 | OPERATIVA E PATOLOGIA HPV M.T. BRUNO | ed.) (
CORRELATA .
PATOLOGIA DISFUNZIONALE DEL
13 | PAVIMENTO PELVICO FEMMINILE L.MEREU | Rinnovo (Il ed.)
E’ richiesta la
deroga al numero
minimo e massimo
di iscritti ( min.4
14 | PARADONTOLOGIA CLINICA E G.ISOLA | Nuova proposta | max 6), per le

GESTIONE DEI TESSUTI MOLLI
PLERIMPANTARI

attivita cliniche
legate al corso e
per garantire
elevati standard
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qualitativi e
quantitativi é
necessario
garantire il
supporto di tutor
qualificati
totalmente dedicati
ai singoli allievi.

ENDODONZIA E MICROCHIRURGIA

15 ENDODONTICA E. PEDULLA | Rinnovo (lll ed.)
TECNICHEAVANZATE MINI-
16 INVASIVE DI G.ISOLA I Rinnovo (Il ed.)

STRUMENTAZIONEPARADONTALEE
IMPLANTARE

Dipartimento di Scienze Mediche Chirurgiche e Tecnologie Avanzate “ G.F. Ingrassia”

SOSTENIBILITA’AMBIENTALE E

E’ prevista la
collaborazione con
I'Ordine dei
Biologi di Sicilia
disciplinata con

17 | BIORISANAMENTO: APPLICAZIONI | M. FERRANTE | Nuova proposta | apposito Accordo
INNOVATIVE IN ACQUACOLTURA finalizzato
all'erogazione di 4
borse di studio per
biologi iscritti
all'Ordine.
Dipartimento di Economia e impresa
18 GRANT OFFICE MANAGER (GOM) M. ROMANO I Rinnovo (lll ed)
19 | TOURISM OPERATION MANAGER M. PLATANIA I Rinnovo (lll ed)
(TOM)
MANAGEMENT DELLA
SOSTENIBILITA’E DEI PROCESSI DI
20 ::‘n;iiT)ARZIONALIZZAZIONE A. MATARAZZO I Nuova proposta
E’ prevista la
collaborazione con
I'INPS e La
Consulta
Regionale degli
Ordini dei
21 | CONSULENZA DEL LAVORO L.BONAVENTURA I Nuova proposta

Consulenti del
Lavoro della
Regione Sicilia gia
sancita con la
stipula di un
apposito accordo.

Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale
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PNEUMO-ALLERGOLOGIA

22 | PEDIATRICA E NUTRACEUTICA S. LEONARDI | Rinnovo (Il ed)
APPLICATA
METODI E TECNOLOGIE DIGITALI

23 PER LA MEDICINA DI PRECISIONE A. PULVIRENTI | Nuova proposta
Master
interdipartimentale
(MEDCLIN /GIUR).

STRATEGIE DI ORGANIZZAZIONE E ?3:32?35:,12332'

24 | GESTIONE INNOVATIVA IN SANITA’ |B. LEDDA Il Rinnovo (lll ed) .

2023, pubblicato
(SOGIS)

nella Gazzetta

Ufficiale della

Regione Siciliana

del 16 giugno 2023

25 EI(E)IID_&?'ERII(E:SILEJ RE PALLIATIVE G. RUSSO | Nuova proposta
Il Master prevede
la collaborazione
con la ETS LAD
Wonderland, una
onlus che in
convenzione con il
Policlinico reparto
di EMATO-

26 | PSICONCOLOGIA PEDIATRICA A. DI CATALDO | Nuova proposta | ONCOLOGIA
PEDIATRICA,nasce
come supporto
psicologico,
attivita creative e
riabilitative per i
bambini e le
famiglie.

Dipartimento di Fisica e Astronomia
Nella realizzazione
SCIENZE E TECNOLOGIE gz:rt’::iit:;o At
27 QUANTISTICHE E. PALADINO | Rinnovo (Il ed.) |due Dipartimenti

(QUANTUM SCIENCE AND
TECHNOLOGIES)

UNICT: il DMl e il
DIEEL

Dipartimento di Ingegneria Civile e Architettura

28

CONSULENTE IN INGEGERIA
SANITARIA AMBIENTALE FORENSE
(CISAF)

F. VAGLIASINDI

Rinnovo (Il ed.)

Il master prevede
dei finanziamenti
da parte di Aziende
impegnate nel
settore di
riferimento del
Master che
consentono
I’erogazione di
almeno 10 premi di
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studio a copertura
totale delle quote
di iscrizione

7) Avviso di ammissione alla Prova Pratica Valutativa di abilitazione
all’esercizio della professione di Psicologo - Sessioni 2025 - Ratifica -
parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi esprime parere favorevole alla ratifica
del D.R. n° 2342/2025 con il quale € stato pubblicato I’avviso/bando prova pratica
valutativa per l’abilitazione alla professione di Psicologo — anno 2025.

8) Concorso Scuole di specializzazione area medica a.a. 2024 /2025 - parere:
a) Commissioni di vigilanza;

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole a prevedere
una indennita di disagio che verra definita in sede di contrattazione integrativa
per i giorni di montaggio e smontaggio delle apparecchiature informatiche, di
collaudo e della prova per i responsabili e corresponsabili d’aula e per i referenti
informatici; per il personale di vigilanza I'indennita di disagio dovra essere prevista
solo per il giorno della prova. Si propone di far confluire la quota di rimborso MUR
relativa all’indennita di disagio all’interno del fondo del salario accessorio previo
parere favorevole del Collegio dei Revisori dei conti.

I1 Senato Accademico, altresi, unanime, esprime parere favorevole, alla
previsione che le ore in eccedenza effettuate per tutte le attivita funzionali
all’'organizzazione della prova e quelle del giorno della prova vengano considerate
quale lavoro straordinario.

Il Senato Accademico, infine, unanime, esprime parere favorevole in merito
all’estensione dell’indennita di disagio anche al personale che sara impegnato
nelle attivita di vigilanza in occasione delle prove di ammissione alle Scuole di
specializzazione di area non medica.

b) Immatricolazioni/iscrizioni

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
all’avviso relativo alle procedure ed alle modalita di iscrizione per gli ammessi al
1° anno delle Scuole di specializzazione di area medica, a.a. 2024/25 dando
mandato all’'Ufficio Scuole di specializzazione di area medica di apportare
all’Avviso medesimo eventuali modifiche e/o integrazioni che dovessero rendersi
necessarie.

9) PNRR - Modifiche accordo SPOKE e beneficiari Bandi a cascata
SAMOTHRACE - ratifica - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alla ratifica
della sottoscrizione dell’Addendum all’accordo con il Beneficiario Aquasoil srl,
all’approvazione delle modifiche al testo dell’Accordo tra Spoke e beneficiari di
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bandi a cascata con cofinanziamento in-kind e all’autorizzazione del Rettore alla
sottoscrizione.

10)Centro di Matematica per la Tecnologia Angelo Marcelo Anile - rinnovo -
parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprimere parere favorevole in merito
alla proposta di rinnovo del Centro di Matematica per la Tecnologia Angelo
Marcello Anile con l’acquisizione dell’acronimo “CIMAT” ed approva il nuovo
regolamento dello stesso centro, subordinatamente al parere favorevole della
Commissione dei Delegati alla Ricerca dell’Ateneo e del Consiglio di
Amministrazione.

11) Modifica Statuti Dipartimenti — parere.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima
seduta.

12)Protocollo d’intesa per la candidatura de “la Festa di Sant’Agata di
Catania” alla lista rappresentativa del patrimonio culturale immateriale
dell’Unesco - ratifica - parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alla ratifica
della sottoscrizione da parte del Rettore, in data 6 maggio 2025, del Protocollo
d’intesa con il Comune di Catania, ’Arcidiocesi di Catania e il Comitato per la
Festa di Sant’Agata nella citta di Catania, per collaborare congiuntamente per
affrontare il percorso che condurra alla presentazione allUNESCO della
candidatura della Festa di Sant’Agata quale Patrimonio Immateriale dell’'Umanita.

13)Accordo quadro con la 3SUN S.r.l. - parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
alla sottoscrizione dell’Accordo quadro di collaborazione con la 3SUN S.r.1. teso a
favorire lo sviluppo delle tecnologie e delle conoscenze in ambito fotovoltaico e la
creazione di opportunita formative e professionali nel territorio.

14)Atto aggiuntivo all’accordo quadro per la realizzazione dei Poli
Universitari Penitenziari in Sicilia - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alla
sottoscrizione di un atto aggiuntivo per formalizzare l’adesione dell’'Universita
Kore di Enna, all’accordo quadro per la realizzazione dei “Poli Universitari
Penitenziari in Sicilia”.

15)Protocollo d’intesa tra le Universita siciliane e la Fondazione Ettore
Majorana per l’istituzione di premi - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alla ratifica
della sottoscrizione del Protocollo d’intesa tra le Universita siciliane e la
Fondazione Ettore Majorana per l’istituzione di premi, avvenuta in data 11 giugno
2025.
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16)Progetto di orientamento OUI, ovunque da qui - PNRR MA4C1
investimento 1.6 - ultima annualita - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito:

- all’articolazione modulare dei corsi di orientamento attivo secondo la
struttura descritta in istruttoria e di seguito riportata;

- all’attivazione di percorsi di potenziamento di 15 ore in specifici ambiti
scientifici o interdisciplinari.

In particolare i corsi di Orientamento attivo promossi dall’'Universita di

Catania per 'anno scolastico 2025/26 sono modulari (5 + 5 + 5 = 15 ore) e mirano
a fornire agli alunni conoscenze del contesto della formazione superiore,
informarsi sulle diverse occasioni di crescita personale per la costruzione di una
societa sostenibile e inclusiva, e acquisire competenze trasversali spendibili nel
mondo universitario e delle professioni. Anche quest’anno, visto il successo
delliniziativa “Futuro direzione Sud” realizzata attraverso specifico accordo
attuativo, si puntera nuovamente alla realizzazione di laboratori per la
valorizzazione dell'autoimprenditorialita in cinque settori strategici: Energia,
Digitale, Agrifood, Turismo e Imprese culturali e creative.
Oltre al modulo di base di S ore, per introdurre gli alunni ad esperienze di
didattiche disciplinari attive, partecipative e laboratoriali orientate al metodo
scientifico, saranno tenuti dei laboratori modulari (5 ore ciascuno) da svolgere
presso le scuole o presso le strutture di didattica, di ricerca e di servizio del nostro
Ateneo. I laboratori proposti dovranno essere inseriti all'interno di uno dei seguenti
cinque ambiti scientifici:

a) ambito economico, giuridico e politico sociale

b) ambito umanistico

¢) ambito medico e sanitario

d) ambito scientifico

e) ambito tecnico-scientifico

ovvero, essere associati ad uno dei tre ambiti interdisciplinari di seguito
individuati:

1) laboratorio didattico orientato al potenziamento delle competenze
linguistiche e matematiche per ’accesso alla formazione universitaria;

2) laboratorio didattico orientato alla conoscenza del patrimonio artistico,
culturale e ambientale e alla relativa sperimentazione in ambito
tecnologico, organizzativo e gestionale;

3) laboratorio didattico nell’ambito dell’espressivita, della comunicazione e
delle arti performative.

Gli Istituti scolastici, viste le proposte modulari che verranno loro sottoposte da
parte dell’Universita di Catania, potranno scegliere il percorso selezionato sulla
base degli interessi manifestati dagli alunni per un totale di 15 ore per ciascun
corso (5 ore modulo base comune + n.2 laboratori da 5 ore ciascuno). Saranno
coinvolte attivamente anche le due sedi distaccate dell’'Universita di Catania su
Siracusa e Ragusa e le studentesse e gli studenti, pertanto, potranno selezionare
le attivita laboratoriali organizzate non solo presso le sedi dei Dipartimenti a
Catania, ma anche presso le Strutture didattiche speciali.
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Alla luce della recente nota MUR n. 35843 del 6 giugno 2025 con cui € stata
concessa la possibilita di partecipare a ulteriori e diversi corsi di orientamento
attivo promossi dalle Istituzioni anche ad alunni e alunne iscritti/iscritte alle
scuole secondarie di secondo grado che hanno gia conseguito un attestato per la
medesima misura, saranno attivati dei corsi di 15 ore a loro dedicati per il
potenziamento degli ambiti scientifici e interdisciplinari sopra indicati.

Per il completamento dell’anno scolastico 2024 /25, saranno infine attivati corsi
di orientamento per 'approfondimento delle competenze di base necessarie per
I’accesso ai CdS e il superamento degli OFA. Sono previsti, a tale scopo, percorsi
di potenziamento di 15 ore in modalita blended nel periodo estivo - “SUMMER
OUI” - per le discipline di seguito indicate:

- Matematica

- Chimica

- Fisica

- Biologia

- Ragionamento logico, comprensione del testo e sillogismi.

17)Scuola Superiore di Catania - parere:

a) Bando di concorso per ’ammissione al primo anno dei Corsi Ordinari
di I livello e a ciclo unico - a.a. 2025/2026;

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole al Bando di
concorso per 'ammissione al primo anno dei Corsi Ordinari di I livello e a ciclo
unico - a.a. 2025/26 della Scuola Superiore di Catania il cui testo viene allegato
al verbale.

b) Bando di concorso per ’ammissione al primo anno dei Corsi Ordinari
di II livello - a.a. 2025/2026.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole al Bando di
concorso per 'ammissione al primo anno dei Corsi Ordinari di II livello - a.a.
2025/26 della Scuola Superiore di Catania il cui testo viene allegato al verbale.

18)Avviso per l'attribuzione di contributi alle Associazioni Studentesche
Universitarie per la gestione di interventi a supporto del Programma
Erasmus+ e Mobilita Internazionale — parere (Argomento rinviato sedute
precedenti).

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
all’Avviso per l'attribuzione di contributi alle Associazioni Studentesche
Universitarie per la gestione di interventi a supporto del Programma Erasmus+ e
Mobilita Internazionale, dando mandato agli uffici competenti di porre in atto le
procedure amministrative necessarie.

Ordine del giorno aggiunto prot. n. 111792 del 16/06/2025
- Protocollo d’Intesa della rete antiviolenza della Citta Metropolitana di

Catania - modifiche e misure di attuazione (Presidio di Ateneo
Antiviolenza)."
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I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
all’iniziativa proposta dall’Associazione Thamaia di istituire uno sportello dedicato
alla prevenzione dei fenomeni di violenza contro le donne e alla protezione e al
supporto di potenziali vittime di violenza all’interno dell’Ateneo, in collaborazione
con il Centro Antiviolenza. Il progetto, in particolare, prevede che I’Ateneo metta
a disposizione, a partire dal prossimo autunno, un idoneo spazio destinato al
presidio di servizio territoriale presso la sede del Rettorato e un rimborso di una
parte dei costi delle operatrici specializzate per un importo massimo di Euro
5.000,00, da rendicontare a cura dell’Associazione. All’Associazione Thamaia sara
garantita la possibilita di usare ’aula 11 del Palazzo Centrale dell’Ateneo, ubicata
al piano terra, per due mezze giornate e la copertura finanziaria relativa
allimporto da destinare all’iniziativa, pari ad € 5.000,00, viene garantita dai fondi
destinati al GEP, nel Budget della Direzione Generale.

I1 Senato Accademico, altresi, unanime, esprime parere favorevole alla
sottoscrizione, da parte del Rettore, del protocollo d’intesa in esame, aggiornato
per gli aspetti normativi.

Il Direttore Generale
F.to Dott. R.C. Spinella
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